Catalyseur Inclusion & Diversité

Agir ensemble !




Ordre du jour Atelier #2 Trn
27/11/2025

W ENVOI: les reféerentes Emploi présenteront leurs actions pour linclusion
professionnelle et lemploi durable

* £t si un Jeu Géant made in Toulouse répondait aux enjeux de vos équipes :

cohésion, vision, transformation ? Agnes BORE, fondatrice d'Impact Evolution,
W orésente ce concept immersif et sur mesure

¢ The Seed Crew : Julie LANDES présentera un jeu vidéo contre les discriminations,
pour la diversité et linclusion

w - .y s . : :
Echange sur les différents évenements a venir et bilan

#Agir ensemble
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Merci aux présents et o votre participation TI'"
active lors de cet atelier | -

|Isabelle BIZE et Guillaume LERIGOLEUR - Web-atrio
Régine ROBERT, Clémence LOPEZ, Léa SACRISTAN et Jean-Paul MIQUEL - Envoi
Amandine MAUREL - AIRBUS Protect - i
Béatrice CHANDELLIER - TBS Education
Claire GOURSAU - Pierre Passion

Marc ELIAS - Hall of Change

Sandra MARCINIAK - Caisse d'Epargne |
Marie Laure RICARD GOGUE - Réseau Entreprendref

Ju LANDES - The Seed Crew
Valentin BORE - Impact Evolution
Agnes BORE - Impact Evolution

Benjomin CLUZANT-VOISARD
Marie-Anais LONDRES
Marie Alcine MONTAUT

#Agir ensemble
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Envoi - Leurs actions




/

Vous souhaitez promouvoir votre ~

entreprise et faire découvrir vos métiers ?
AVEC ENVOI, CEST POSSIBLE!

T 0000 )

ENVOI facilite votre recrutement et valorise vos métiers & travers =

NOTRE OFFRE DE SERVICE

IDENTIFICATION PROMOTION DE VOS PROPOSITION DE
DE VOS BESOINS METIERS ET DE VOTRE CANDIDATS
EN RECRUTEMENT ENTREPRISE SO RPN P

La mise en relation avec La présentation de vos

metiers

des profils disponibles

UN PROFIL VOUS

EMBAUCHE INTERESSE ?

Pour securiser la prise de poste, nous
maintenons un suivi dans {'emploi
durant 3 mois

VOTRE RESEAU

Les + de faire appel Béneficiez du
& nous "\ (" réseau ENVOI pour :

Un service clé en main, 0
sans frais

Un accompagnement o
personnalisé et réactif

Partager vos savoir-faire

Trouver des candidats
motivés et disponibles

Renforcer votre ancrage

Un engagement commun 0
territorial

en faveur de 'emploi local

Un suivi dans I'emploi aprés
embauche pour sécuriser la

prise de poste
/.

%

*
I NOTRE ACCOMPAGNEMENT,

_\\‘

/

Vous avez une question ?

NOTRE EQUIPE EST A VOTRE ECOUTE
J

Léa SACRISTAM

Clémence LOFEZ

Charlene CORBIERE
Coordinatrice service ASP Référente Emplai Befdrente ernploi
Port : 07 67 31 86 73 Port : 046 2057 1112 Port. . D6 20 57 82 54

envei
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Myrtille - Un jeu géant

IMP ACT 7

E OLUTION



https://youtu.be/qpg-l7bpzww

Myrtille - un jeu immersif ou la cohésion
d’équipe est centrale - video

N\Urtl./{o ﬂ ‘ “/» q
B t e B | Jeu Géant made in Toulouse

7 e } e ~ux enjeux de vos équipes :
on, transformation ? |

wn LAY
S 9,',»(1\

L = Jeu de Myrtille
rafons



https://youtu.be/qpg-l7bpzww
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' The seed crew - Démo video

Notre produit phare

= |
Sexisme -
*  Valdisme LGBTPhobie Racism

RecovR est une solution vidéoludique innovante permettant de
former les équipes aux questions de diversité, d'équité et
d’inclusion, par le biais d'une expérience immersive et ludique,
non culpabilisante et non moralisante et accompagnée par des
formateurs et formatrices spécialistes des sujets traités.

Le but étant que les personnes confrontées a des agissements
discriminants, apprennent a identifier les situations, puissent
choisir quelle attitude adopter et expérimenter les conséquences
de leurs choix.

L'objectif est de proposer un levier pour transformer la politique
diversité, équité et inclusion, favoriser la cohésion d'équipe et
consolider la marque employeur.



https://vimeo.com/1022503672?fl=pl&fe=cm
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' ' Retex ADAPTACUP 2025 par I'équipe Web-atrio
Lien Video : ici

Lien REX Interne : ici



https://www.linkedin.com/posts/web-atrio_finale-de-ladaptacup-2025-une-belle-%C3%A9quipe-activity-7399835668220223488-oZ2M?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAD7vyBoBLCLg5ZHS6QUPKRlNKbI_LzyKXes
https://www.linkedin.com/posts/guillaume-lerigoleur-hrbprh_finale-de-ladaptacup-2025-bilan-sportif-activity-7393650562455666688-0Dn3?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAD7vyBoBLCLg5ZHS6QUPKRlNKbI_LzyKXes
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Proposition d’une feuille de route

' ' Proposition d’'une feuille de route a construire ensemble

N

Tableau a compléter selon vos souhaits pour 2026
.
el e R



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qbjF9PTdI8yJcv6osHhqawPYixOB1kh2YtQrCvj_uws/edit?usp=sharing
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MERCI ©

Atelier #1 2026 Catalyseur Inclusion Diversité
24 Février de 12h30 a 14h

Web-atrio (proche aéroport) : c’est ici

2 rue Marcel Doret - Burolines 2 - 31700 Blagnac
Parking gratuit sur place



https://maps.app.goo.gl/iW9ie9T57e3PuaVE9

Ambition

Toulouse
Meétropole




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7: Myrtille - un jeu immersif où la cohésion d’équipe est centrale - video
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12

